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Uvod
Tento dokument bol vypracovany v zmysle:

= Novely zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov.

= Novely zakona ¢. 596/2003 Z. z. 0 $tatnej sprave a Skolskej samosprave a o zmene a
doplneni niektorych zakonov.

= Novely zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

=  Vyhlasky MSVVa$ SR ¢&. 541/2021 Z. z. 0 materskej $kole.

= Organizaénych pokynov MSVVa$ SR — Sprievodca $kolskym rokom 2023/2024.

= Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdelavanie v materskych skolach.

= Spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej
Skoly v Skolskom roku 2022/2023.

=  Pracovného poriadku pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov
Skoly.

* Prevadzkového poriadku pre matersku Skolu Klokocova 741/25, 981 01 Hnusta.

= Dohovoru o pravach diet’at’a.

= Deklaracie prav diet’at’a.

Ciele vychovno-vzdelavacej prace (dalej CVVP) sluzia ako pracovny materidl pre ¢innostnu
oblast atento dokument bude v pripade potreby aktualizovany pocas S$kolského roka
operativnymi zasahmi. CVVP organiza¢ne zabezpecujii chod materskej skoly na skolsky rok
2023/2024.
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1. Profilacia materskej Skoly — environmentalna vychova

Environmentalna vychova sa prelina s ostatnymi cielmi, ktoré su stanovené v Statnom
vzdeldvacom programe pre predprimarne vzdeldvanie v materskych Skolach. Dévodom
zamerania, profilacie materskej Skoly na environmentalnu vychovu st predovsetkym optimalne
podmienky vyplyvajuce z polohy nasej materskej Skoly. Nachadza sa mimo rusnych cestnych
komunikacii, v malebnom prostredi na okrajovej Casti mesta, obklopena rozmanitou flérou
a faunou. Délezité je utvaranie a rozvijanie environmentalneho citenia a spravania. Kultirnym
a etickym spravanim, ktoré¢ smeruje k trvalo udrzateI'nému rozvoju a zachovaniu Zivota na zemi,
prostrednictvom jednoduchych a dietat'u blizkych ¢innosti k ochrane rastlinnej a zivocisnej
riSe, k starostlivosti o svoje okolie, podporovat’ myslienku zdravého zivotného $tylu pomocou
zazitkového ucenia a praktickych Cinnosti / pokusmi, demonstraciami, starostlivostou o
zvierata, vtaky, pestovanim kvetov, zberom rastlin, plodov,.../ komplexne poznavat javy a deje

v zZivotnom prostredi.
Vzhl'adom na profilaciu MS sme si vo vychove a vzdeldvani stanovili nasledovné ciele:

e Priblizit detom okolitu floru a faunu v regione Gemer.

e Umoznit’ im spoznat’ rozne druhy drevin, rastlin a lie¢ivych bylin v okoli MS a mesta —
zbierat’, zoskupovat prirodniny, susit’ bylinky, zhotovovat’ vystavky prirodnin, herbar,
prirodné pexesa a pod.

e Skumat prirodné javy a situdcie, zaznamenavat’ zmeny suvisiace s roénym obdobim,
pocasim.

e Pohybom na Cerstvom vzduchu, zdravou vyzivou vychovavat’ deti K upeviiovaniu si

zakladov zdravého Zivotného §tylu a zodpovednosti za svoje zdravie.
Materska skola sa d’alej zameriava na:

= rozvoj vedomosti, zru¢nosti a navykov deti,

= ucenie sa prostrednictvom zazitkového ucenia, pokusov a experimentov,

= nendsilni pripravu deti na dalS$i stupen vzdelavania prostrednictvom kvalitne
vypracovanych ucebnych osnov a planov,

= kladné socialno-emocionalne zmysl'anie, radostné a podnetné prostredie,

= poskytovanie rovnakych moznosti detom vo vSetkych spektrach vychovy a

vzdelavania sa na vyrovnanie rozdielov vychadzajucich z rodinného prostredia,
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= organizovanie spolo¢nych akcii s rodinami a zapajanie sa rodin do aktivneho diania
MS,

* rozvoj tvorivosti deti realizovanim vytvarnych, pracovnych a literarno-dramatickych
aktivit,

* na oboznamovanie sTludovymi tradiciami a zvykmi prostrednictvom zazitkového
ucenia, exkurziami,

= na pohybové aktivity — zamerané na zdravy telesny a dusevny vyvin, radostni

atmosféru v skolskej zahrade.
Materska skola realizuje:

= organizovanie a riadenie vychovno-vzdelavacich cinnosti v sulade so vSeobecne
zadviaznymi prdvnymi predpismi a koncepnymi materidlmi, ktoré si publikované
v materiali Sprievodca Skolskym rokom 2023/2024,

= vychovno-vzdelavaciu pracu podl'a Skolského vzdelavacieho programu ,, Rozpravkovy

dom®,

* nad$tandardné aktivity zamerané na environmentalnu, pohybovt a regiondlnu vychovu.
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2. Organizacia Skolského roka 2023/2024
(zdkon 245/2008 Z.z., § 150 ods. 6)

e Skolsky rok 2023/2024 sa za¢ina 1.septembra 2023.

e Skolské vyuGovanie sa zaéina 4. septembra 2023.

e Skolsky rok 2023/2024 sa kon¢i 31.08.2024.

e Pocas letnych mesiacov bude prevadzka materskej skoly prerusena na najmenej 3
tyzdne v mesiacoch jul — august podl'a zaujmu rodicov.

e Prevadzka materskej Skoly: 6.30 hod. — 16.30 hod.

e Pocet tried: 3.

e Pocet deti: 60.

e Pocet integrovanych deti: 0.

e Pocet deti pokracujtcich plnenie povinného predprimarneho vzdelavania: 1.

e Pocet deti plniacich povinné predprimarne vzdelavanie: 11.

e Pocet novoprijatych deti: 33.

Personalne obsadenie :
Pedagogicki zamestnanci:

Eva Safarikové — riaditel’ka MS

Monika Roharikova — ucitel’ka

Marta KormoSové — ucitel’ka

Bc. Jaroslava Jackuliakové — ucitel’ka

Mgr. Kristina Randisova - ucitel’ka

Mgr. Ivana Kysel'ova — ucitel’ka

Mgr. Petra Gondova — skolsky Specidlny pedagdg
Vladimira Smidtova — pedagogicky asistent

Lydia Hérikovéa — pomocny vychovavatel

Prevadzkovi zamestnanci:
Ing. Eva Balciarova — veduca skolskej jedalne
Janette Durasova — kuchéarka
Katarina Murin¢ekova — kucharka
Mirko Kvetko — skolnik
Anna Bobdkova — upratovacka

Iveta Ladikova — upratovacka
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3. Vymedzenie ciePov vychovy a vzdelavania

INFORMACNY SERVIS

Platné koncepcie a stratégie

1.

© g k~ w N

Narodny program rozvoja vychovy a vzdelavania. Kvalitné a dostupné vzdelavanie
pre Slovensko 2018 — 2027.

Narodny akény plan prevencie obezity na roky 2015 — 2025.

Celostatna stratégia ochrany a podpory l'udskych prav v Slovenskej republike.
Nérodna stratégia na ochranu deti pred nasilim.

Narodna ramcova stratégia podpory socialneho zaclenenia a boja proti chudobe.

Nérodna koncepcia ochrany deti v digitdlnom priestore.

3.1 Predprimarne vzdelavanie

1.

Pri vychove a vzdelavani deti, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné vratane
deti v individualnom vzdelavani adaptovat’ ciele a obsah vzdeldavania, na zéklade
potrieb deti a v sulade s principom vyrovnavania Sanci pri vstupe na primarny stupen
vzdelavania, s reSpektovanim variability deti.

Pri planovani VVC vyuzivat material Adaptacie vykonovych §tandardov a vhodné
stratégie na bezproblémové sprostredkovanie uciva.

T: trvaly Z: vsetky ucitel’ky

Pri vychove a vzdelavani deti s odliSnym materinskym jazykom podporovat’
materinsky jazyk diet’at’a a venovat’ zvySeni pozornost’ osvojovaniu vyucovacieho
Jazyka.

K detom s odliSnym materinskym jazykom vyuZivat individualny pristup a efektivne
komunikac¢né stratégie vo vychovno-vzdeldvacej ¢innosti.

Vyuzivat’ metodiku Diet'a hovoriace inym jazykom: Moznosti kompenzacnej podpory
Vv predSkolskom vzdeldvani.

T: trvaly Z: vsetky ucitel’ky

. Podporovat’ pociato¢nu Citatel’sku gramotnost’ deti materskych $kol ako pripravu

deti na ¢itanie v prvom ro¢niku zakladnej Skoly uplatiovanim Specifickych metod,
podnetnym literarnym prostredim, napomahanim aktivnemu poc¢tvaniu deti a ich

komunikovaniu s porozumenim.
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Pri pocuvani roznych literarnych zanrov, spolo¢nom ,,¢itani a ,,pisani®, hrach

S pismenami rozvijat’ pociatocnu Citatel'ski gramotnost’, formovat kladny vztah deti
ku knihe a literattre, rozvijat’ aktivne poctivanie s porozumenim, slovnil zasobu.

T: priebezne Z: vSetky ucitel’ky
Vytvarat’ s detmi prediktabilné knihy k r6znym témam.

T: priebezne Z: vSetky ucitel’ky
V ramci spoluprace so ZS pripravit’ popoludnie pri knihach pod nazvom ,,Rozpravky do
postiel’ky* spojené s Citanim rozpravok pred odpocinkom deti starSimi kamaratmi.

T: marec Z: vsetky ucitel’ky
V spolupraci s rodi¢mi pripravit’ deti na recitaciu kratkych detskych basni z vlastnej
tvorby alebo z detskej literatiiry na akcii MS ,,Poviem vam dnes basni¢ku, aspon kratku,
kratucku*.

T: marec Z: Balaskova

. Vo VVC viest deti k rozvijaniu prosocialneho spravania, uplatiiovat’ integraciu
vzdelavacich oblasti; hru vyuzivat’ ako zakladny vychovno-vzdelavaci prostriedok
aktivizacie deti k u€eniu sa, ziskavaniu a vyuzivaniu informacii, sebarealizacii,
sebakontrole, sebazdokonal'ovaniu, sebaregulécii, sebareflexii.

Vytvérat’ priaznivé prostredie na rozvoj inkluzivneho vzdelavania bez akychkol'vek
foriem diskriminécie a segregacie.

Podporovat rozvijanie hodnotiaceho a kritického myslenia deti.

Vo VVC vyuzivat rozne druhy hier a aktivit — prosocidlne aktivity v rannom kruhu,
pohybové, didaktické, ndmetové, komunikacné, digitdlne, konsStruktivne.

Viest’ deti k dodrziavaniu pravidiel komunikécie, bez zabran vyjadrit’ svoj ndzor,
reSpektovat’ nazory inych, dokazat’ hodnotit’ svoje spravanie aj spravanie inych.

T: trvaly Z: vsetky ucitel’ky
Vyuzivat’ metodicky material zaoberajicimi sa vyuzitim hier s legom

Moznosti vyuzitia hry s legom na rozvoj kompetencii dietata, MPC: https://archiv.mpc-

edu.sk/sites/default/files/publikacie/moznosti-vyuzitia-hry-s-legom-na-rozvoj-

kompetencii-dietata_zal- na_webe.pdf.

T: priebeZne Z: vsetky ucitel’ky

. Podporovat’ roznymi aktivitami, ¢innostami pre deti, zakonnych zastupcov a Sirok
verejnost’ Deri materskych $kél na Slovensku, ktorym je 4. november, den zalozenia

prvej detskej opatrovne na tizemi Rakusko-Uhorska.


https://archiv.mpc-/
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T: november Z: v8etky ucitel’ky
6. Aktivne podporovat’ rozvoj socialnej a finan¢nej gramotnosti deti a vyuzivat’ moznosti
vzdelavania pedagogickych zamestnancov MS v oblasti rozvoja socialnej a finanénej

gramotnosti a jej prepajania s udrzatelnym rozvojom.

- Vyuzivat' v pg. praxi program Aflatoun: http://osf.sk/socialno-financne-vzdelavanie-
aflatoun/.
T: priebezne Z: vSetky ucitel’ky
- Vo vychovno-vzdelavacom procese MS hravou formou zarad’ovat’ veku primerané
aktivity na rozvoj finan¢nej gramotnosti deti.

T: priebezne Z: vsetky ucitel’ky

3.2 Podpora ochrany a dodrziavanie Pudskych prav a slobéd v prostredi
MS
1. Vytvarat klimu skoly pre vzajomnu spolupracu, Sirit’ myslienky vzajomného respektu,
podpory a spoluprace, rozvijat’ schopnosti nenésilnej komunikacie, akceptacie
odli$nosti a eliminovat’ prejavy intolerancie a nenavisti.
- Zaujimat sa o potreby zamestnancov MS a zdkonnych zastupcov deti, akceptovat’ ich
nazory, v¢as reagovat’ na ich pripomienky.

T: trvaly Z: Safarikova

2. Vytvarat podmienky na individualnu podporu vSetkych deti a Ziakov v §kolach a
zaroven zabezpecCit rovnost prileZitosti, reSpektovanie vychovno-vzdelavacich potrieb
a individualnych osobitosti deti, Ziakov alebo Gc¢astnikov vychovy a vzdeldvania a
podporovat’ ich aktivne zapojenie do vychovno-vzdelavacich ¢innosti.

- Vo VVC s detmi vyuzivat' individualny pristup, aktivizujuce a zazitkové metody.

T: trvaly Z: vsetky ucitel’ky

3. Pedagogicku diagnostiku orientovat’ predovsetkym na zohl'adiiovanie silnych stranok
diet’at’a alebo ziaka, identifikovanie prekazok a nerovnosti vo vychove a vzdelavani a
ich nasledné odstranovanie.

- Poznat silné a slab¢ stranky diet’at’a, nasledne stanovit’ primerant uroven vykonovych
Standardov podl'a rozvojovych moZznosti diet’at’a.

T: priebezne Z: vsetky ucitel’ky


http://osf.sk/socialno-financne-vzdelavanie-
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4. Profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov

PoZiadavky na vzdeldavanie pedagogickych zamestnancov

Vzdeldvanie pedagogickych a odbornych zamestnancov je pldnované a prebieha v sulade so
zdkonom &. 414/2021, ktorym sa meni adopiia Zakon ¢&. 138/2019 o pedagogickych
a odbornych zamestnancoch.

V tomto $kolskom roku bude vzdelavanie pedagogickych zamestnancov MS prebiehat’ podl’a
vypracovan¢ho Planu profesijného rozvoja (d’alej PPR), prerokovaného so zriad'ovatelom
a podla aktualnej ponuky MPC Banskd Bystrica, Spolo¢nosti pre predskolsku vychovu,
vzdeldvacej organizécie InSpiracia, Pro Solutions, ProSchool s.r.o., RAABE, pripadne inych
vzdeldvacich instittcii.

PPR vydéva riaditel’ najmenej na jeden Skolsky rok a najviac na pat’ Skolskych rokov. Pocas
jeho platnosti ho mozno dopliat’ a menit’ v sulade s aktualnymi potrebami $koly. Na vydanie
PPR ako aj pre jeho dopiiianie a zmeny pocas jeho platnosti sa vyzaduje prerokovanie v

pedagogickej rade, suhlas pg. zamestnancov a schvalenie zriad’ovatel'om.

e Udrziavat arozvijat’ svoje profesijné kompetencie prostrednictvom akreditovanych
vzdelavacich programov, vyuzit odbornt metodick pomoc MPC.

https://www.minedu.sk/zoznamy-poskytovatelov-vzdelavania-pedagogickych-

Zzamestnancov-a-odbornych-zamestnancov/.

T: trvaly Z: vsetky ucitelky
e Absolvovat aktualiza¢né vzdelavanie v rozsahu najmenej 10 hodin za Skolsky rok.
T: podl'a planu profesijného rozvoja Z: vSetky ucitel’ky

e Absolvovat’ inovacné vzdelavanie v rozsahu najmenej 50 hodin za Skolsky rok, vyuzit’
financovanie z prostriedkov mechanizmu Planu obnovy a odolnosti.

T: podl'a planu profesijného rozvoja Z: vSetky ucitel’ky

e Realizovat’ pravidelnu evalvaciu a sebaevalvaciu vo vychovno-vzdelavacom procese a

pedagogickom diagnostikovani deti.

T: trvaly Z: vSetky ucitel’ky
5. Zefektivnenie riadiacej prace v zaujme skvalitnenia predprimarneho
vzdelavania

Pedagogickym zamestnancom zabezpecit’:


https://www.minedu.sk/zoznamy-poskytovatelov-vzdelavania-pedagogickych-zamestnancov-a-odbornych-zamestnancov/
https://www.minedu.sk/zoznamy-poskytovatelov-vzdelavania-pedagogickych-zamestnancov-a-odbornych-zamestnancov/
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podmienky potrebné na vykon pracovnej ¢innosti,

ochranu pred socialno-patologickymi prejavmi V spravani vedacich PZ, d’al§ich
zamestnancov, zriad’'ovatel’a, zakonnych zastupcov, inych fyzickych a pravnickych
0sOb,

ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pracovnej ¢innosti.

T: trvaly Z: Safarikova
Zdokonalovat, rozsirovat’ a dopinat’ riadiace kompetencie u¢astou na vzdelavani
realizovanom prostrednictvom akreditovanych vzdelavacich programov.

T: podla planu profesijného rozvoja Z: Safarikova
Pedagogické riadenie MS v oblasti funkénej kontroly zamerat’ na skvalitnenie Grovne
vychovno-vzdelavacieho procesu, schopnosti vnutornej a vonkajsej evalvacie.

T: trvaly Z: Safarikova
Sledovat’ rezortny portal MS SR, aktuality na doporugenych webovych strankach:
aktuality a stanoviska a informativne materialy vypracované podla aktualneho
pravneho stavu,

odportacané metodické materialy na podporu vychovno-vzdelavacej ¢innosti
zverejnované:

na webovom sidle priamo-riadenej organizacie ministerstva Skolstva.

https://www.minedu.sk/27229-sk/aktuality/

http://www.minedu.sk/stanoviska-a-informativne-materialy/

https://www.statpedu.sk/sk/aktuality/

http://www.statpedu.sk/sk/metodicky-portal/metodicke-podnety/predprimarne-

vzdelavanie-metodicke-listy.html.

T: trvaly Z: Safarikova

Klast’ doraz na vytvaranie pozitivnej socidlnej klimy medzi zamestnancami Skoly i v
kontakte so zakonnymi zastupcami.

T: trvaly Z: Safarikova
Zabezpecit’ efektivnu spolupracu §koly a rodiny, so SJ, ZS, logopedickou poradiiou
v Hnusti, so SCSPP v Rim. Sobote, CPPPaP v Rim. Sobote a miestnou komunitou.
T: trvaly Z: Safarikova
Zapajat’ sa do podpornych vychovno-vzdelavacich projektov pre materské Skoly.

T: podl'a ponuky Z: Safarikova

Zvysovat pravne vedomie zamestnancov Skoly prostrednictvom porad a odporacani.


https://www.minedu.sk/27229-sk/aktuality/
http://www.minedu.sk/stanoviska-a-informativne-materialy/
https://www.statpedu.sk/sk/aktuality/
http://www.statpedu.sk/sk/metodicky-portal/metodicke-podnety/predprimarne-%20%20%20%20%20%20%20%20vzdelavanie-metodicke-listy.html
http://www.statpedu.sk/sk/metodicky-portal/metodicke-podnety/predprimarne-%20%20%20%20%20%20%20%20vzdelavanie-metodicke-listy.html
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T: trvaly Z: Safarikova

- Vytvarat priaznivé prostredie pre rozvoj pohybovych schopnosti a zru¢nosti deti,
grafomotoriky, na vyuZzivanie digitalnych technologii a realizaciu badatel'skych aktivit,
s implementaciou inova¢nych pedagogickych metod.
T: trvaly Z: Safarikova

- Spolupracovat’ so zriad’ovatel'om pri rieSeni problémov, skvalitiiovani MS.

T: trvaly Z: Safarikova
6. Materidlno-technické zabezpecenie

- Doplinat’ uéebné pomécky, vytvarny, technicky a hygienicky material podla potreby.
T: trvaly Z: vsetky ucitel’ky
- Ziskavat’ sponzorov na skvalitnenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly.
T: trvaly Z: vsetky ucitel’ky
- Zabezpecit dostatok didaktickych potrieb na realizaciu aktivit zameranych na
experimentovanie a badanie, pohybové aktivity deti.
T: trvaly Z: vsetky ucitel’ky
- Spolupracovat’ so zriad'ovatel'om pri rieseni technickych problémov v MS.

T: trvaly Z: Safarikova

7. Spolupraca MS

Spolupraca materskej Skoly s rodinou, verejnostou, zriadovatelom, poradenskymi centrami
ainymi organizaciami obohacuje a skvalitiiuje vychovno-vzdelavaciu &innost MS. Plan
spoluprace je variabilny, mozno ho menit’, prispésobovat’ a aktualizovat’ podla potrieb a

zdujmov materskej Skoly.

7.1 Spolupraca s rodinou a verejnost’ou
- Organizovat spolo¢né aktivity s rodicmi: Vitanie jesene a Den ucty k star§im, Farebny
tyzden, Viano¢na besiedka, Viano¢né trhy, Vtacie budky, Karneval, Den matiek,
Rozlucka s predskoldkmi.
T: podla SkVP Z: vietky ucitel’ky
- Poskytovat’ metodicko-poradensku ¢innost’ pri rieSeni vychovnych problémov.
T: priebezne Z: vSetky ucitel’ky

- Reprezentovat’ pracu MS formou oznamov a fotogalérie na webovej stranke mesta.
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7.2

7.3

7.4

T: priebezne Z: Kysel'ova, Randisova

-V spolupréci so ZS organizovat’ spolo¢né pohybové aktivity, navitevu divadelného

predstavenia, pripravit’ odborn prednasku pre rodiov a zoznamit’ sa s priestormi
zakladnej $koly pred vstupom deti do ZS.

T: priebezne Z: Saféarikova, riad. ZS
Spolupracovat’ s CPPPaP v Rimavskej Sobote, logopedickou poradiiou v Hntsti.

T: priebezne Z: Safarikova
Spolupracovat’ s mestom pri organizovani akcii: Mikulas, Viano¢né trhy, Den Zeme,
Hnustankovo, Rozlucka s predSkolakmi.

T: podl'a planu aktivit mesta Z: vsetky ucitel’ky
Spolupraca so zriad’ovatel’om

reSpektovat’ mesto ako zriad’'ovatel’a a zamestnavatela v stlade s prdvnymi normami,
zabezpecit’ prevadzku materskej Skoly po dohode so zriad’ovatel'om na zaklade potrieb
a poziadaviek zdkonnych zastupcov,

posiliiovat’ kultirne a spolo¢enské tradicie mesta,

zabezpecCit’ stopercentné zaSkolenie deti, ktoré plnia povinné predprimérne vzdelavanie,
spolupracovat’ pri revitalizacii Skolského dvora, modernizécii interiéru a skvalithovani
vybavenia Skoly,

spolupracovat’ pri organizovani a zabezpecovani réznych spolocensko-kulturnych akcii
mesta: Mikulas, Viano¢né trhy, Deit Zeme, Hnust'ankovo, Rozlucka s predSkoldkmi,
MDZ, Deii matiek, Dei deti.

prezentovat ¢innost’ a aktivity materskej Skoly v miestnej tla¢i — HntuiStansky hlas
oboznamovat’ deti s prostredim, v ktorom zija.

T: trvaly Z: RS, pedagogicki zamestnanci

Spolupraca s poradenskymi zariadeniami

Spolupracovat’ s CPPaP v Rimavskej Sobote,
Centrom vc¢asnej intervencie v Hnusti.

T: priebezne Z: Safarikova

Spolupraca s inymi organizaciami
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Do oblasti spoluprace spada predovsetkym spolupraca so zriad'ovatelom — Mesto
Hnusta, Zakladnymi $kolami v Hnusti, s poradenskymi centrami (CPPPaP a CSPP), CVC, Z8S,
policiou, polovnikmi, rybarmi, S eviro-organizaciami Mudra sova z Rimavskej Soboty
a d’al§imi, podl'a aktualnej ponuky a moznosti. Spolupréca s inymi organizaciami obohacuje a
skvalitiiuje vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ MS. Plan spolupréce je variabilny, mozno ho menit’,

prispdsobovat’ a aktualizovat’ podl’a potrieb a zdujmov materskej skoly.

8. Rozdelenie mimoskolskych uloh
Zapisnice ZRS: povereny rodi¢
Zapisnice RS: povereny &len RS
Zapisnice pedagogickych rad, pracovnych porad — Bc. Jaroslava Jackuliakova
Vnutornd a vonkajsia vyzdoba skoly: vSetky ucitel’ky

Aktualizacia webovej stranky: Mgr. Kysel'ova, Mgr. Randisova

Q. Individualne ulohy pre pedagogickych zamestnancov

Eva Saférikovd — riaditel’ka MS

e vedenie agendy MS

e zabezpelovanie udrzby okolia MS

e zabezpetovanie finanénych prostriedkov pre MS
e organizovanie Skolskych akcii

e inventarizacia majetku Skoly

e spolupraca so ZS a inymi organizaciami

e spolupraca pri priprave projektov

e ziskavanie sponzorov

e zodpovednost’ za esteticku vyzdobu triedy, Satne, hospodarskej budovy.

Mgr. Kristina Randisovad — ucitel’ka

e jesenné hry v prirode — poldenny vylet Rastocné
e den materskych §kol

e Vianocna besiedka

e rozlucka s predSkolakmi

e zodpovednost’ za estetickl vyzdobu triedy, Satne
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vystava prac deti — prezentacia MS
zapdajanie sa do vytvarnych sut'azi
zhotovovanie letdkov a plagatov

zapojenie sa do projektu ,, Dajme spolu gol*.

Mgr. Ivana Kysel’ova — ucitel’ka

triedna ucitel’ka

den materskych $kol

mini Zoo Vv spolupraci s CVC

viano¢na besiedka

arovna ceruzka — Svetovy deft VV umenia so Sarlotou Bottovou
zodpovednost’ za estetickt vyzdobu triedy, Satne

poverena zastupovanim riaditel’ky MS V jej nepritomnosti
aktualizacia webovej stranky MS v spolupraci s riaditel’kou

doplianie lekarnicky.

Marta KormoSova - ucitel’ka

Be.

triedna ucitel’ka

starostlivost’ o kniZznicu — vedenie inventaru

karneval

hasi¢i v MS

zodpovednost’ za estetickll vyzdobu triedy, $atne, MS
zapdjanie sa do vytvarnych sut'azi

pisanie kroniky

objednévanie pracovnych zositov, knih

pomoc pri inventarizacii.

Jaroslava Jackuliakova- ucitel’ka

karneval

rozpravkové klbko

zodpovednost’ za esteticka vyzdobu triedy, Satne
pisanie zapisnice z PP

zhotovenie letakov a plagatu k zapisu deti do MS.
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Monika Roharikova- ucitel’ka

e triedna ucitel’ka

e Vvitanie jesene a Den Ucty k starSim

e MDD

e zodpovednost’ za esteticka vyzdobu triedy, Satne
e vystava prac deti — prezentacia MS

e pomoc pri vytvarani pomocok, rekvizit.

Ulohy pre vSetky uditel’ky
e dbat’ o poriadok v skladoch s pomdckami
e aktivne sa zapajat’ do vyzdoby interiéru a exteriéru MS
e zabezpecovat’ mimoskolské akcie pre deti

e prezentovat’ aktivity MS na verejnosti.
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10. Plan pedagogickych rad
August 2023
1. Otvorenie
2. Organizacné pokyny k sk. r. 2023/2024
3. Schvalenie zaradenia deti do tried, Skolského poriadku, Pracovného poriadku, Planu

prace Skoly, Prevadzkového poriadku

4. Prerokovanie SkVP ,, Rozpravkovy dom*
5. Navrh vedenia pedagogickej dokumentacie
6. Skolenie BOZP

7. Rozne

8. Diskusia

9.

Uznesenie, zaver.

September 2023
1. Otvorenie, kontrola uzneseni
2. Oboznamenie sa s OP MSVVaS SR na k. rok 2023/2024, informacie z porady

riaditeliek

w

Prerokovanie Cielov vychovno-vzdelavacej prace v MS na $k. rok 2023/2024
Organiza¢né pokyny k jesennym tvorivym dieliiam, prezentacii MS na verejnosti
Rozne

Diskusia

N o o &

. Uznesenie, zaver.

Januadr 2024
1. Otvorenie, kontrola uzneseni
. Hodnotenie SkVP a vysledkov VVP

. Oboznamenie s vysledkami — diagnostikou deti

. Rozne

2
3
4. Organizacné pokyny k fasiangovému karnevalu deti
5
6. Diskusia

7

. Uznesenie, zaver.

Marec 2024
1. Otvorenie, kontrola uzneseni

2. Organizacné pokyny k jarnym akciam
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. Podmienky prijimania deti do MS

3

4. Rozne
5. Diskusia
6

. Uznesenie, zaver.

Jun 2024

Otvorenie, kontrola uzneseni
Hodnotenie SkVP a VVC

Hodnotenie plnenia ciefov VVP v MS
Hodnotenie profesijného rozvoja
Hodnotenie pedagogického zamestnanca
Plan Cerpania dovoleniek

Rozne

Diskusia

© ©® N o g B~ w D

Uznesenie, zaver.
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11. Plan pracovnych porad
August 2023
1. Otvorenie
2. Organizacné pokyny k sk. r. 2023/2024
3. Rozne
4. Diskusia

5. Uznesenie, zaver.

November 2023
1. Otvorenie, kontrola uzneseni
2. Organizacné pokyny k zimnej prevadzke
3. Diskusia

4. Uznesenie, zaver.

Marec 2024
1. Otvorenie, kontrola uzneseni
2. Hodnotenie spoluprace Jedalne ZS a MS
3. Organizacné pokyny k jarnej prevadzke
4. Diskusia

5. Uznesenie, zaver.

Jun 2024

1. Otvorenie, kontrola uzneseni

2. Prerokovanie spravy o ¢innosti MS

3. Organizacné pokyny k zabezpeceniu letnej prevadzky
4. Diskusia
5

. Uznesenie, zaver.
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12. Plan rodi¢ovskych zdruzeni

September 2023
e Uvod
e Oboznamenie sa so Skolskym poriadkom, SkVP ,,Rozpravkovy dom*
e Vychovno-vzdelavacia Cinnost’
e Poplatky v MS
e Financie v OZ pri Materskej $kole Klokocova
e Plan akcii na Skolsky rok 2023/2024

e Rozne.

November 2023
e Oboznamenie s planovanymi aktivitami — vychadzky, vylety (podl'a Cielov VVP
v MS na $kolsky rok 2023/2024)
e Mikulas — navrhy na balicky

e Informacie ohl'adom prevadzky MS pocas zimnych prazdnin.

Marec 2024

e Namety na jarné (velkono¢né) tvorivé dielne
e Oslavy Dila matiek

e MDD

e Navrhy na koncoro¢ny vylet.

Jun 2024

e Rozlucka predskoldkov (zabezpecenie vyzdoby, pohostenia, darcekov pre
predskolakov)

e Hodnotenie priebehu §kolského roka, stav finanénych prostriedkov ZRS, OZ, pokyny k
letnym prazdninam

e Kultarny program deti.
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13. Plan aktivit MS

Terminy sa upresnia v priebehu roka podl'a aktualnej ponuky a zaujmu rodicov.

September

Skolka plnd prekvapeni — adaptdcia deti na prostredie v MS

Jesenné hry v prirode — poldenny vylet Raztocné , sportové dopoludnie spojené
S pohybovymi aktivitami, zberom jesennych plodov, poznavanie okolitej prirody—
Z: Mgr. Randisova

Oktober

Svetovy deii vyZivy — Prezentdcia 0 zdravej vyzive, 16.0ktobra.v spolupraci ST

Vitanie jesene a Deri uicty k starSim - pasmo basni, piesni, tancov spojené s jesennymi
aktivitami a opekanim (téma : Muchotravky )  Z: E. Saférikova, M. Roharikova
Farebny tyZdeii- jesenné aktivity spojené s farbami jesene ( oranzova, zlta, zelena)

November

Deii materskych §kél — oslava sviatku veselymi aktivitami v triede (4.11.2023) prva
opatroviia na Slovensku otvorend v r.1829 - grofka Maria Terézia

Z: Mgr. Randisova, Mgr. Kyselova

Mini ZOO Vv spoluprdci CVC — pozndvanie zvierat, ich spésob Zivota, kimenie

Z: Mgr. Kyselova

December

Stretnutie s MikuldSom - Vv spolupraci ZS Klokocova, ZS JFR

Od Lucie do Vianoc — priblizenie predvianocnych a vianoc¢nych tradicii, zvykov
S motivaciou k dobrosrdecnosti ( po triedach)

Vianocna besiedka- vianocny program v kultirnom dome pre rodicov —

Z: Mgr. Randisovad, Mgr. Kyselova

Vianocéné trhy — spoluprdca rodicov a MS na akcii mesta Hniista

Januar

Vtacia budka - starostlivost o zvieratd i vtaciky pocas zimného obdobia, vyroba krmnej
zmesi pre vtaciky alebo budky pre vtaciky (v spolupraci s rodicmi)
Ladové kral’ ovstvo -sezonne cinnosti, Sportovy den, stavanie snehuliaka

Februar

FaSiangy — od 7.janudra do 21.februdra 2024 priblizenie ludovych tradicii v triedach
Karneval — prehliadka karnevalovych masiek pripravenych v spoluprdci rodicov a deti,
zabavav DK —Z: M. KormosSova, J. Jackuliakova, Smidtova,

Marec

Moja kamaradtka kniha — aktivity spojené S rozvijanim predcitatelskej gramotnosti
Rozpravkové klbko - prednes poézie a prozy v priestoroch Ms. KniZinice v Hnusti, navsteva
kniznice poznavanie prostredia Z: J. Jackuliakova

MORENA, MORENA.. - 11.marec — 15.marec 2024 - vynasanie Moreny Z:L. Svinciakova
Sférické kino — téma Vesmir

Velkonocné tradicie - poznavanie niektorych tradicnych remesiel, ludovych zvykov
v spojitosti s Velkou nocou 25.-28.3.2024

April

»Carovnd ceruzka® — 15.4. — Svetovy den VV umenia , pozorovanie vystavy obrazov VV
umelkyne Sarloty Bottovej , vytvarny workshop — téma detski hrdinovia - Z: Mgr. Kyselova
,,Svetovy Deri Zeme 22.4. “— pozorovanie prirody, enviro-aktivity 22.4. pondelok akcia

Vv spolupraci s mestom Hnusta

HASICI V MS — pozndvanie profesie hasicov, ukdzka poZiarnej techniky , Z: M. Kormosovd

Mdj

Stavanie mdja — ucast na akcii v meste Hnusta , poznavanie regiondlnych tradicii

Deri matiek — vyroba darcekov mamickam ku sviatku

Medzinarodny deii mlieka 16.5.2023(utorok) — ochutndavka mliecnych vyrobkov
(ZDRAVA VYZIVA) , aktivity v triedach, mliecny deit v spolupraci SJ

Jazdime na koinoch — vylet do Rim. Brezova, poznavanie okolitej prirody, Zivot koni, jazda
na koni  Z: Mgr. Gondova

MDD - hry, sutaze v SZ — Z: M. Rohdrikova

Hnust’ankovo- v spoluprdci s mestom

Rozlucka s predSkolakmi — pasmo basni, piesni a tancov

Deii rodiny — téme Pat a Mat- spolocné aktivity , hry - deti a rodicia Z: M. Kormosova
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Ciele vychovno-vzdelavacej prace MS na §kolsky rok 2023/2024 prerokované a schvalené na
pedagogickej rade pedagogickymi zamestnancami MS Kloko¢ova 741/25, 981 01 Hniita
dia 28.08.2023.

1. EvaSafarikova e,
2. Monika Roharikova L,
3. Mgr. Ivana Kyselovda
4. Mgr. Kristina Randisovd
5. Marta KormoSova L

6. Bc. Jaroslava Jackuliakova

Eva Safarikova
riaditel’ka MS
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PLAN VNUTORNEJ KONTROLY SKOLY
1 ZAMERANIE A ULOHY KONTROLNEJ CINNOSTI NA SKOL. ROK 2023/2024

Plan vnuatornej kontroly vyplyva zo Zakona ¢.164/2008 Z. z . z 1.4. 2008 o kontrole v $tatne;j
sprave, ktorym sa meni a dopliia zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.10/1996 Z. z .
0 kontrole v statnej sprave v zneni neskorSich predpisov a 0 doplneni zakona ¢. 9/2010 Z. z.
0 staznostiach, v zneni Skolského zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zékon) a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov, smernic; pri jeho tvorbe boli zohl'adnené
predovsetkym ciele vychovno-vzdelavacej prace v MS na $k. rok 2023/2024, Organizaéné
pokyny MSVVaS SR na $kolsky rok 2023/2024, Skolsky poriadok, Pracovny poriadok

a novelizacie ZP.

Ulohy st rozpracované na $kolsky rok 2023/2024 od 04. 09. 2023 do 28. 06. 2024. Plan
vnutornej kontroly skoly je otvoreny dokument, ktory mozno v priebehu Skolského roka

dopinat a upravovat’.

Vnuatorni kontrolu realizuje a vykonava v sulade s Pracovnym poriadkom a Prevadzkovym

poriadkom MS riaditel’ka materskej §koly, ktora vedie o vykone kontroly agendu.

KLUCOVE OBLASTI KONTROLY A HLAVNE ULOHY KONTROLY

Kontrolna ¢innost’ sa realizuje v oblastiach:

OBLAST ZAMERANIE — HLAVNE ULOHY
VVC ajej vysledky: - plnenie Statneho vzdelavacieho programu pre

predpriméarne vzdelavanie v MS a Skolského

vzdelavacieho programu ,,Rozpravkovy dom*®.

Cinnosti ugitelov, - kontrola plnenia pracovnych povinnosti
a ostatnych zamestnancov skoly: pedagdgov a prevadzkovych zamestnancov,
- hospitacna ¢innost’,

- kontrola vedenia pedagogickej dokumentacie.

Odborny profesijny rast ucitel'ov: - plnenie tloh v sulade s Planom profesijného

rozvoja na skolsky rok 2023/2024.

Racionélne vyuZzivanie zdrojov: - starostlivost’ o majetok skoly,
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- kontrola na usekoch BOZP, CO, PO, udrzby,

materidlno-technického vybavenia skoly.

Riesenie problémov: - vybavovanie a presetrenie peticii, st'aznosti,
oznameni a podnetov,
- plnenie opatreni prijatych na Gpravu zistenych
nedostatkov v kazdej z oblasti.
Pre kazdu oblast’ sa zaroven sleduje plnenie uloh vyplyvajicich zo vSeobecne zavdznych
pravnych predpisov, pokynov ustrednych organov $tatnej spravy, metodickych pokynov MS
SR, pokynov anariadeni zriadovatela mesto Hnu$ta akontrola dodrziavania pracovno-

pravnych predpisov — tzv. stilad s platnou legislativou.

FORMY, METODY A SPOSOB KONTROLY

FORMA METODA A SPOSOB KONTROLY
Kontrola dokumentacie: - Analyza dokumentov
Hospitac¢na ¢innost’: - Pozorovanie

- Rozhovor

- Analyza dokumentov

- Analyza vysledkov ¢innosti

Kontrola dodrziavania - Pozorovanie
zakonnych a internych - Analyza dokumentov
noriem: - Analyza vysledkov ¢innosti

Podl'a potreby sa uskutoctiujii individudlne pohovory s pedagogickymi a prevadzkovymi
zamestnancami Skoly. PriebeZne sa hodnoti Groven spoluprace ucitel’ky s rodi¢émi. Pravidelne

sa sleduje troven d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov a jeho uplatnenie v praxi.
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2 ROCNY PLAN VNUTORNEJ KONTROLY SKOLY

2.1 Kontrolna ¢innost’ pedagogickych zamestnancov

e Skontrolovat trovein spracovania triednej dokumentacie.

T: september, februar Z : riaditel’ka MS
e Skontrolovat zapisnice z pedagogickych rad a pracovnych porad.

T: oktéber, marec Z: riaditelka MS

e Skontrolovat’ dodrziavanie pracovnej doby, zapis do knihy dochadzky.

T: november, april Z: riaditel’ka MS
e Skontrolovat estetickll uroven vyzdoby triedy, Satne.

T: december, méj Z: riaditel’ka MS
e Skontrolovat’ dodrZiavanie predpisov z oblasti BOZP a PO.

T: januar, jin Z: riaditel’ka MS

2.2 Hospita¢na ¢innost’

Termin: December

Ciel’ vo vztahu k uditel’ke:

Hodnotit’ zarad’ovanie vhodnych aktivit na rozvijanie citu deti ku krasam 'udového umenia,
tradicii a zachovania kulturneho dedicstva nasich predkov v predviano¢nom obdobi.

Ciel’ vo vzt’ahu k det’om:

Hodnotit” uroven elementarnych poznatkov 0 I'udovych zvykoch naSich predkov a vyuzitie

prvkov l'udovej slovesnosti spojenych s obdobim Vianoc.

Termin: Marec

Ciel’ vo vzt’ahu k udlitel’ke:

Hodnotit’ Groven realizdcie zdravotnych cviceni a pobytu vonku na rozvijanie pohybovych
schopnosti a zru¢nosti deti s reSpektovanim ich individudlnych vyvinovych osobitosti a potrieb.

Ciel’ vo vzt’ahu k detom:

Hodnotit’ zapajanie sa deti do zdravotnych cviceni, spravnost’ prevedenia zdravotnych cvikov,
radost’ z cvicenia.
Termin: Jun

Ciel’ vo vzt’ahu k udlitel’ke:

Hodnotit’ praktické vyuzivanie vedomosti a sktisenosti ziskanych z absolvovanych vzdeldvani,

workshopov.
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Ciel’ vo vzt’ahu k detom:

Hodnotit’ zaujem deti 0 nové aktivity, schopnost’ presadit’ sa v ¢innostiach s ohl'adom na

druhych, Groven spoluprace.

2.3 Kontrolna ¢innost’ prevadzkovych zamestnancov

e Plnenie povinnosti z vntitornej organizacie MS, dodrziavanie pracovnej doby.

T: september, februar Z: riaditel’ka MS
e Pravidelné vymienanie postelnej biclizne, uterakov, Cistenie poharov a hygieny.

umyvarne, toaliet.

T: oktéber, marec Z: riaditel’ka MS
o Setrné zaobchadzanie s ¢istiacimi prostriedkami, energiou a $kolskym majetkom.

T: november, april Z: riaditel’ka MS
e Vyzdoba MS k vianoénej tematike, dezinfekcia hragiek.

T: december - januar Z: riaditel’ka MS
e Starostlivost’ o okrasnu zéhradku, pieskovisko a skolsky dvor.

T: mgj - jun Z: riaditel’ka MS



